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ANUNT

- PrimariaMunicipiului Sa_m Mare - organizeazd examen in vederea promovdrii in grad
profesional a unor salariati din cadrul Primariei Municipiului Satu Mare, in data de 14.12.2022 ora 11
proba scrisd, interviul n data de 16.12.2022, la sediul institutiei, sala de sedinte a Consiliului Local
Satu Mare. '

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie s indeplineasca cumulativ urmétoarele conditii :

a} sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazd; _

b} s fi abtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

¢} sanu aiba o sanctiune disciplinard neradiaté in conditiile OUG nr.57/2019 Codul
Administrativ. _

fnscrierea la examenui de promovare se face in pericada 11.11.2022 - 05.12.2022, la

secretarul Comisiei de examinare, camera 16.

Bibliografie promovare 1in grad profesional imediat superior comund
compartimentelor:

- Constitutia Romaniei, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, Partea | Dispozitii generale, Partea I
Administratia - publicd locald, Partea VI Statutul Functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publicd si evidenta personalului platit din fonduri
publice, Partea VIl Rdspunderea administrativa.

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile 5i completdrile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbatj,
republicatd, cu modific3rile si completdrile ulterioare;

Bibliografie specificd compartimentelor:
SERVICIUL IMPUNERE CONSTATARE CONTROL

- Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 227/215 privind Codul Fiscal, cu modificérile si completérile ulterioare;

- H.G. nr. 1 /2016 privind normele de aplicare a Codului Fiscal, cu modificirile si completarile
ulterioare;

SERVICIUL DE EVIDENTA A PERSOANELOR $I GHISEU UNIC

- Ordonanta de Urgenti nr, 97 din 14 iulie 2003, privind evidenta, domiciliul, resedinga §i actele de
identitate ale cetétenilor roméni, republicatd cu modificarile 5i completarile ulterioare;
- Hotiirdrea nr. 295 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a

dispozitiilor Qrdonantei de urgentd a Guvernului nr. 97/2003 privind evidenta, domiciliul, resedinga si
actele de identitate ale cetitenilor romani, precum §i pentru stabilirea formei si coninutului actelor de

identitate, ale dovezii de resedinta si ale cartii de imobil;




- Ordonanta nr. 84 din 30 august 2001 privind infiintarea, organizarea si funciionarea serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- REGULAMENT nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

- Ordonanta nr. 2 din 12 iulie 2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile i
compietdrile ulterioare;

- Legea nr., 119 din 16 octombrie 1996 cu privire la actele de stare civils, republicats, cu modificirile
si completérile ulterioare;

- Hotiirdrea nr. 64 din 26 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a
dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de ineres public cu
modificarile §i completarile vlterioare;

- Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificirile §i completdrile ultericare,

V' Primar, A
Kereskényi Gabor
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