PRIMARIA MUNICIPIULUI SATU MARE
Nr. 62182/10.12.2021

ANUNT CONCURS

Priméria Municipiului Satu Mare avénd in vedere prevederile art. 618 alin. 3 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare initiaza procedura de
organizare a concursului de recrutare pentru ocuparea urmdtoarei functii publice de executie vacante:

> Consilier, clasa I, grad profesional Superior, ID 238630 — Biroul Finaliziari Constructii
din structura Primériei Municipiului Satu Mare

Probele stabilite pentru concurs:
e selectia dosarelor de inscriere,
e proba scrisa,

e interviu.
Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Calendar:

e selectia dosarelor are loc in data de 08.01.2022-10.01.2022;

e afisare rezultat selectie dosare in data de 10.01.2022;

proba scrisd are loc in data de 17.01.2022, ora 11 la sediul institutiei P-ta 25 Octombrie nr
1,sala de sedinte a Consiliului Local al municipiului Satu Mare;

afisare rezultat proba scrisa in data de 17.01.2022;

interviul are loc in data de 21.01.2022;

afisare rezultate interviu in data de 21.01.2022

afisare rezultate finale concurs in data de 28.01.2022.

Dosarele candidatilor vor fi preluate de cétre secretarul comisiei de concurs, doamna Renata
Ulici consilier, grad profesional superior, in cadrul Serviciului Managementul Resurselor Umane,
telefon 0261807530,e-mail renata.ulici@primariasm.ro, parter camera 16, la sediul institutiei, P-ta
25 Octombrie nr. 1, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului 17.12.2021, pe site-ul
institutiei, respectiv in perioada 17.12.2021-05.01.2022.

Dupad afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere , proba scrisa si interviu,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor de inscriere, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin (1) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
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Cerinte specifice: Consilier, clasa I, grad profesional Superior, ID 238630 - Biroul
Finalizéri Constructii din structura Primariei Municipiului Satu Mare:
e studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in stiinte
ingineresti, specializarea constructii civile, industriale si agricole;
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vechime minimd in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie
minimum 7 ani;
Program de lucru regulat, cu norméa intreagd, durata timpului de lucru fiind 8 ore/zi, 40

X%

ore/sdptdmand, pentru ,,durata normald a timpului de munca”.

Bibliografie propusd/Tematicad :

CONSTITUTIA ROMANIEI republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:
Titlul 1 si II ale Partii a VI a — Statutul functionarilor publici, Partea VII Réspunderea
administrativd, Anexa 4 — Lista cuprinzdnd unele bunuri care apartin domeniului public al
comunei, al orasului sau al municipiului;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

Legea nr. 350 din 6 iunie 2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul cu modificérile si
completdrile ulterioare;

Legea 50/1991 privind autorizarea executarii lucrdrilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul M.D.R.L. nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

Legea nr. 10/1995, privind calitatea 1n constructii, cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G.R. nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitdtii imobiliare cu modificdrile si completérile
ulterioare;

Legea nr. 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tematicad :
e Reglementari privind Constitutia Romaniei
e Reglementdri privind Codul Administrativ
e Reglementdri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
e Reglementéri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, in vederea

elimindrii tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele
publice din Romania,

Reglementéri privind amenajarea teritoriului si urbanismul,

Reglementari privind autorizarea executarii lucrérilor de constructii,

Reglementdri privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii

Reglementari privind asigurarea calititii in constructii,

Reglementiri privind receptia constructiilor

Reglementari privind cadastrul si publicitatea imobiliara

Reglementari privind solutionarea petitiilor
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Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmiitoarele documente, in mod obligatoriu:

formularul de Inscriere, conform anexei nr.3 la H.G. nr 611/2008 modificata;

copia actului de identitate;

curriculum vitae, conform modelului comun european aprobat prin H.G. nr. 1021/2004;

copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

5. copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

6. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideazd; candidatul declarat “admis” la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfésurarii primei probe a concursului;

7. adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre alte unitati
sanitare abilitate; adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatétii;

8. copii dupi alte documente relevante pentru desfésurarea concursului;

-

Copiile de pe actele enuntate mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei care sa ateste vechimea Tn munca este prevazut in anexa nr.
2D, din H.G. nr 611/2008.

Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut mai sus trebuie sd cuprinda elemente
similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor. f

\J Primar,
Kereskényi Ggbor

Th./red. R.U.
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