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 Durla Pașca Mihai Călin 
 

  

 Satu Mare, Str. Petru Bran nr.1/25, România 

  0744563792 

  calindurla2003@yahoo.fr 

Sexul Masculin | Data naşterii 09/11/1969 Naţionalitatea Română  
 
 

POZITIA                                     Consilier Local în cadrul Consiliului Local al Municipiului Satu Mare 
 
EXPERIENȚA 
PROFESIONALĂ   
 

  
 

Perioada :  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități  
 
 
Sectorul de activitate 
 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități: 
 
 
 
 
Sectorul de activitate 

 
 

Perioada :  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități 
 
 

 
 
28.05.2020 – prezent 
Profesor titular de matematică 
Școala cu clasele I-VIII „Grigore Moisil” Satu Mare, str. Mileniului, nr.1 
 
 
 
Profesor 
Diriginte 
Responsabil catedra de matematică 
Educație 
 
 
19.08.2015 – 27.05.2020 
Inspector școlar general 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
▪ Proiectarea strategiei educaționale și a politiclor educaționale ale Inspectoratului școlar 
▪ Organizarea activităților inspectoratului școlar 
▪ Conducerea/coordonarea activității inspectoratului școlar 
▪ Motivarea/antrenarea personalului din subordine 
▪ Monitorizarea/evaluarea/controlul activităților inspectoratului școlar 
Educație 

 
 

01.09.2001 – 18.08.2015 
Inspector școlar managementul resurselor umane 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
 
 
Stabilirea strategiei de dezvoltare instituțională la nivel local și județean privind încadrarea cu personal 
didactic 
▪ Analizarea şi sintetizarea informaţiilor, colectarea informaţiilor privind  elaborarea planului şi proiectelor 

mailto:calindurla2003@yahoo.fr
http://www.satmar.ro/
http://www.satmar.ro/
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Sectorul de activitate 
 
 
 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități 
 
 
 
 
 
 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități 
 
 
 
 
 
 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități 

de încadrare 
▪ Realizarea bazei de date cu privind normarea si incadrarea unitatilor de învăţământ din judeţ 
▪ Recepţionarea şi rezolvarea situaţiilor solicitate de  MEdC cu privire la normarea personalului didactic  
-Menținerea legăturilor ISJ cu MENCȘ și cu unitățile școlare 
 
Educație  
 
 
 
 
 
02.06.2015-31.12.2015 
Responsabil resurse umane în cadrul Proiectului Start up pe piața muncii prin firma de exercițiu 
POSDRU/75/2.1/S/151841 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
 
 
Elaborarea și gestionarea contractelor de muncă  
Organizarea procesul de integrare al angajaților în proiect și participă la activitățile proiectului 
Organizează și administrază baza de date de evidență a personalului 
Elaborează și gestionează fișele de post 
Evaluează atingerea obiectivelor de resurse umane și eficiența acestora 
Operează modificări în procesele și procedurile sw resurse umane în acord cu modificările legislative 
Întocmește la cerere situații de evidență a personalului  
 
Educație 
 
22.07.2013-31.11.2013 
Manager Proiect în cadrului proiectului “Pașaport pentru catedră” POSDRU/87/1.3/s/54562 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
Aplicarea prevederilor specifice proiectelor europene 
Coordonează echipa de bază, asigură implementarea unui sistem de management eficient, asigură relația cu 
mediul extern 
Stabilește planul managerial de implementare a proiectului și responsabilitățille membrilor echipei 
Monitorizează modul de realizare a diferitelor faze impuse de proiect, desfășurarea fiecărei activități și 
respectarea graficului activităților 
Angazează cheltuielile necesare pentru implementarea proiectului 
Răspunde pentru derularea proiectului conform condițiilor contractuale  
 
Educație 
 
01.08.2013-31.10.2013 
Mentor în cadrul proiectului “Dezvoltarea profesională a cadrelor didactice din mediul rural prin activități de 
mentorat “POSDRU/87/1.3/S/63055 
 
Ministerul Educației Naționale 
 
Formare directă,mentorare directă, formare asistată la distanță, evaluare 
Educație 
 
Iulie 2013- noiembrie 2013 
Formator  în cadrul proiectului “Dezvoltarea profesională a cadrelor didactice din mediul rural prin activități 
de mentorat “POSDRU/87/1.3/S/63055 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
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Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități 
 
Sectorul de activitate 
 
 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
 
Atribuții și responsabilități 
 
 
 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități 
 
 
 
 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități 
Sectorul de activitate 
 

Formare directă,mentorare directă, formare asistată la distanță, evaluare 
Educație 
 
07.10-13.10.2012 
Expert  pe termen scurt in cadrul proiectului “Corelarea ofertei educationale a invatamantului profesional si 
tehnic cu cerintele pietei muncii” POSDRU/55/1.1/S/37932 
Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Tehnic si Profesional  Bucuresti 
 
 
Actualizarea Planului Local de Dezvoltare a Invatamantului Tehnic si Profesional al judetului Satu Mare in 
urma schimbului de experinta transnational si a recomandarilor din cadrul conferintelor proiectului 
 
Educatie 
 
 
 
 
15.04.2011-30.11.2012 
Responsabil mentor/debutanți  în cadrului proiectului “Pașaport pentru catedră POSDRU/87/1.3/s/54562 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
 
 
Elaborarea instrumentelro de colectare a datelor pentru realizarea studiului de analiză de nevoi de formare și 
impactul programelor de formare 
Coordonarea și planificarea activității mentorilor debutanți 
Coordonarea și organizarea sesiunilro de formare 
Monitorizarea și evaluarea ex/post a programelor de formare 
Educație  
 
Martie 2012 
Asistent suport în cadrul proiectului strategic “Formare de consilieri și asistenți suport pentru implementarea 
Strategiei de dezcentralizare a învățământului preuniversitar “POSDRU/1/1.1/S8/4554 
 
Ministerul Educației Cercetării și Inovării 
 
 
Educație 
 
Decembrie 2010 – martie 2011 
Expert formator în cadrul proiectului “Educația de calitate pentru elevii cu cerințe educaționale speciale” 
POSDRU/18.1.3/G/24980 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
 
Formare module  
- Adaptare și individualizare pentru copiii cu cerințe educaționale speciale  integrați în învățământul de 

masă  
- Management instituțional și de proiect în școala integratoare 
- Tehnologia informației și comunicațiilor 
Educație 
 
02.12.2010-30.04.2010 
Expert formator în cadrul proiectului “Educația de calitate pentru elevii cu cerințe educaționale speciale 
POSDRU/18.1.3/G/24980 
Inspectoratul Scolar Judeţean Satu Mare, Satu Mare, Str. “1 Decembrie” nr.6, cod 440010,  www.satmar.ro 
 
 
Educație 

http://www.satmar.ro/
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

Perioada :                                                  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități 
Sectorul de activitate 
 
Perioada :                                                  
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități    
Sectorul de activitate 
 
Perioada :                                                                              
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități  
Sectorul de activitate 
 
 
Perioada :                                                                              
Funcția ocupată 
Instituția și adresa 
angajatorului 
Atribuții și responsabilități    
Sectorul de activitate 

 

 
01.09.1998 – 31.08.2001 
Profesor titular de matematică 
Școala cu clasele I-VIII „Grigore Moisil” Satu Mare 
Profesor 
Membru în consiliul de administrație 
 
Educație 
 
01.09.1995 – 31.08.1998 
Profesor de matematică, detașat 
Școala cu clasele I-VIII „Lucian Blaga” Satu Mare 
Profesor 
Responsabil cu activitatea de performanţă, la nivelul şcolii 
Educație 

 
01.09.1993 – 31.08.1995 
Profesor de matematică, detașat   
Școala cu clasele I-VIII Botiz 
Profesor  
Șeful comisiei metodice 
Educație 
 
 
 
01.09.1992 – 31.08.1993 
Profesor de matematică, debutant, titular   
Şcoala cu clasele I-VIII Gherța Mare 
Profesor 
Educație 
 
 

 

Iunie – august 2013 
 
11.12.2012-20.12.2012 
 
 
03-25 05. 2012 
 
Iunie 2012 
 
01.05.2011-30.09.2011 
 
 
 
Decembrie 2010- martie 2011  
 
07.02-12.02.2011/07.03-
12.03.2011/21.03-26.03.2011 
 
 
Noiembrie 2010 

Program de formare continuă „Utilizarea avansată a instrumemtelor TIC” 
 
Program de formare „ Metodist” 
Furnizor CNT EDUEXPERT 
 
Program de formare „Controlul – sprijinul calității” 
Furnizor Casa Corpului Didactic Satu Mare 
 
Curs pentru obținerea permisului european de conducere a computerului Complet  
 
Program de formare „Formarea de specialiști în evaluare INSAM „ 

 

Furnizor SC SOFTWIN SRL 

 
Program de formare” Educația de calitate pentru elevii cu cerințe educaționale speciale „ 
 
Program de formare „Formare consilieri și asistenți suport pentru implementarea strategiei de 
descentralizare a învățământului” 
Furnizor Academia de Studii Economice Bucuresti 
 
Program de formare „Mentor „ 
Furnizor sindicatul Liber din Învățământ Maramureș 



   Curriculum Vitae   Durla Pașca Mihai Călin  

  © Uniunea Europeană, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 5 / 7  

COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

 
Octombrie-decembrie 2011 
 
25-26.03.2008 
 
 
25-27 februarie 2008 
 
 
27.11-28.11.2007  
 
 
01.02-03.02 2007 
 
 
 
2005 
 
13,14 și 19,21 aprilie 2002  
 
 
Noiembrie 2001-mai 2002 
 
 
Martie 2001- februarie 2002 
 
 
2002 
 
 
 
2002-2004 
 
 
 
1995 
 
 
1995 – 1998 
 
 
 
1989 - 1992 
 

 
Program de formare continuă „Abilitatea pe curriculum la decizia școlii, la nivel interdisciplinar „ 
 
Program de perfecționare „Reglementări în domeniul resurselor umane” 
Furnizor Centrul Regional de Formare continuă Cluj Napoca 
 
Program de formare „Dezvoltarea capacității instituționale a inspectoratelor școlare în domeniul 
promovării politicilor de personal în învățământul preuniversitar” 
Furnizor Casa Corpului Didactic Deva 
 
Curs de formare” Managementul Calității în domeniul politicilor de personal” 
Furnizor Casa Corpului Didactic Mureș 
 
Curs de formare „Dezvoltarea capacității instituționale a inspectoratelor școlare în domeniul 
priomovării politiclor de personal în învățământul preuniversitar „ 
Furnizor Casa Corpului Didacrtic Neamț 
 
Gradul didactic I  
Universitatea “Babeş-Bolyai” Cluj Napoca/Departamentul pentru perfectionarea personalului didactic  

Program de formare continuă „Inspecția școlară de la proiectare la monitorizare” 
Furnizor Casa Corpului Didactic Satu Mare 
 
Program de formare” Inspectori școlari” 
Furnizor Ministerul Educației Naționale și Banca Mondială 
 
 
Program de formare pentru „Formarea directorilor de unități școlare din învățământul preuniversitar” 
Furnizor Ministerul Educației Naționale și Banca Mondială 
 
Gradul didactic II 
Universitatea “Babeş-Bolyai” Cluj Napoca/Departamentul pentru perfectionarea personalului didactic 
Facultatea de matematică   
 
Master în Management educațional  
Universitatea din Oradea/Departamentul pentru perfectionarea personalului didactic  
 
Gradul didactic definitiv 
Universitatea de Vest din Timișoara/Departamentul pentru perfectionarea personalului didactic 
Facultatea de matematică   

 

Licență Facultatea de Matematică și Informatică 
Universitatea “Babeş-Bolyai” Cluj Napoca 

 
Diploma de stat Specializarea Matematică-Fzică 
Universitatea de Vest din Timișoara/Facultatea de Matematică 
 

 

 

 

Limba(i) maternă(e) Română  
  



   Curriculum Vitae   Durla Pașca Mihai Călin  

  © Uniunea Europeană, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 6 / 7  

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

În calitate de profesor, inspector managementul resurselor umane şi inspector şcolar general am 
coordonat, din punct de vedere managerial până la cel mai inalt nivel județean sistemul de 
învăţământ preuniversitar 

 
Competenţe de comunicare  ▪ Ca profesor, inspector managementul resurselor umane şi inspector şcolar general mi-am dezvoltat 

aptitudinile de  comunicare şi relaţionare, foarte importante în relaţiile cu colegii, instituţiile 
partenere şi nu în ultimul rând cu mass-media 

 

 

 

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  Participare la 
conversaţie  Discurs oral   

Limba Franceză Utilizator 
independent 

Utilizator 
independent 

Utilizator 
independent 

Utilizator 
independent 

Utilizator 
independent 

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

Limba engleză Utilizator 
 elementar 

Utilizator  
elementar 

Utilizator 
 elementar 

Utilizator 
 elementar 

Utilizator  
elementar 

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  
 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator 

experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

 Capacitate de analiză și sinteză 

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei Comunicare Creare de 

conţinut Securitate Rezolvarea 
de probleme 

 Utilizator 
experimentat 

Utilizator 
experimentat 

Utilizator 
experimentat  

Utilizator 
experimentat 

Utilizator 
experimentat 

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

 - ECDL Core Certificate 
- Certificat de participare obținând calitatea de expert autorizat în cadrul proiectului 

„Platformă metodologică și informatică pentru organizarea și desfășurarea programelor 
„Admiterea în învățământul liceal de stat”, „Bacalaureat”.Certificare a calificării 
profesionale „Mișcarea personalului didactic din învățământul preuniversitar- Tituarizare”, 
„Euro 200” și „Bani de liceu” din sistemul educațional preuniversitar 

- Certificat de absolvire a cursului de utilizare a sistemului informatic integrat de 
management al finanțării în sistemul de învățământ superior desfășurat în cadrul proiectului 
„Îmbunătățirea eficacității organizaționale a învățământului superiri prin stabilirea unui set 
de indicatori specifici și crearea capabilității de gestionare și monitorizare a acestora „ 

- Certificat de absolvire a programului de formare continua „Utilizarea avansata a 
instrumentelor TIC” 

 
 ▪ Cunoştinţe de utilizare a calculatorului dobândite în activitatea desfăşurată 

Alte competenţe  Sport: 
- fotbal de performanţă – 4 ani  
- handbal de performanţă – 3 ani 
- tenis de câmp, tenis de masă, ski – amator 

 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
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INFORMAΤII 
SUPLIMENTARE   
 

 

Permis de conducere  Categoria B - 1992 

Publicaţii 
Prezentări 
Proiecte 
Conferinţe 

 
 
 
 
 
 

Seminarii 
 
 
 
 
 
Distincţii 
Afilieri 
Referinţe 

 
 
 

 

 
 
 
 
Participare la Conferința Națională de Didactică, Calitate, Inovare,Comunicare în sistemul de 
formare continuă a didacticienilor din învățământul superior , Oradea 28-30 noiembrie 2014 
Participare la Conferința Internațională de Diseminare din cadrul proiectului Calitate în 
managementul unității școlare POSDRU/85/1.1/S/63160- |Sinaia 19-21 februarie 2013 
 
 
 
Participare la Simpozionul Național Schimbări de paradigmă în Educația Românească a Mileniului 
III/ Târgu Jiu 5 mai 2007 
Participare la simpozion international Dezvoltarea personală multiculturală într-un spațiu european , 
Satu Mare 5 aprilie 2009 
Participare la simpozionul international Școala Românească-Școala europeanăm Maieru 7-9 ianuarie 
2010 
 
 
Constantin Trăistaru – fost director general MEN 
Buda Viorel – fost deputat în Parlamentul României, fost membru CNA Bucureşti 
Dorin Andrica – prof.univ.dr. Universitatea “Babeş-Bolyai” Cluj Napoca –  
Orţan Florica – prof. univ.dr. Universitatea din Oradea 


