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ANUNT PUBLIC

Primédria municipiului Satu Mare cu sediul in Satu Mare Piata 25 Octombrie nr.1, in temeiul
prevederilor H.G. nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Hotararii
Consiliului Local al municipiului Satu Mare nr. 220/26.08.2021 privind aprobarea conditiilor generale si
specifice de participare la concurs si a procedurii de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
Director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare,

ORGANIZEAZA

concurs in vederea ocupdrii prin concurs, pe duratd determinatd de 4 ani, in baza unui contract
de management, a functiei in regim contractual de director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare.

Concursul se desfasoara la sediul institutiei Mun. Satu Mare, Piata 25 Octombrie nr.1 corp M, conform
urmaétorului:

CALENDAR

a) 10.09.2021 publicarea anuntului de concurs;

b) 24.09.2021 data limita pentru depunerea proiectelor de management si a dosarelor de concurs
de catre candidati;

¢) 27.09.2021-28.09.2021 perioada de selectie a dosarelor;

d) 29.09.2021 comunicarea rezultatelor selectiei dosarelor;

e) 05.10.2021 sustinerea probei scrise;

f) 05.10.2021 afisarea rezultatului probei scrise;

g) 08.10.2021 interviul prin sustinerea proiectului de management;

h) 12.10.2021 afisarea rezultatului final;

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd, interviu prin sustinerea
proiectului de management, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare
de la data afisdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a
interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
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CONDITII DE PARTICIPARE

Poate participa la concursul pentru ocuparea, pe duratd determinaté de 4 ani, in baza unui contract de

management, a functiei in regim contractual de director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare , orice
persoand care indeplineste cumulativ urmétoarele conditii, dupa cum urmeaza:
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L Criterii generale:

Are cetdfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

Cunoagste limba romana, scris si vorbit;

Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

Are capacitate deplind de exercifiu;

Are o stare de sénétate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

fndeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

Nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legdturad cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

nu i-a Incetat contractul individual de muncé/raportul de serviciu/contractul de mandat pentru motive
disciplinare in ultimii 7 ani;

nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definitd prin lege.

I1. Criterii specifice:

Absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diplom4, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul fundamental stiinta sportului si
educatiei fizice.

Vechime In munca — minimum 5 ani;

Depunerea unui Proiect de management care sa cuprinda: o proiectie fundamentald a bugetului de
venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, institutie publicd in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Satu Mare, pentru perioada 2021 — 2025, stategii, programe,
proiecte, mésuri concrete, cuantificabile ce vor fi avute in vedere in perioada de executare a
contractului de management.

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarele de concurs la Registratura institutiei,

cam.nr.l pani la data de 24.09.2021, ora 16.
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DOSARUL DE CONCURS

Dosarul candidatului trebuie sa contind in principal urmatoarele documente:
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cerere de inscriere la concurs cu precizarea datelor de contact: telefon mobil si adresa de e-mail;
copia actului de identitate;

curriculum vitae actualizat (model european conform H.G. nr. 1021/2004);

documente care sd ateste experienta profesionala in domeniul solicitat si experienta sau pregétirea
manageriald cerute conform conditiilor de participare la concurs; (copie de pe carnetul de munca si
dupd caz o, adeverintd care sd ateste vechimea in specialitatea studiilor, etc.)

cazierul judiciar in original;

adeverinta care sd ateste starea de sdnétate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate,
in original; Adeverinta care atesta starea de séndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s ateste cd nu a desfésurat activitati de politie
politica si cd nu i-a incetat contractul individual de muncd/raportul de serviciu/contractual de
management pentru motive imputabile in ultimii 7 ani

proiectul de management, in plic sigilat,

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele

originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretariatul comisiei de concurs.

Depunerea dosarului se face personal. Documentele sunt redactate in limba roméand. Documentele

elaborate intr-o limba strdind si care nu sunt insotite de o traducere legalizatd in limba roména nu vor fi luate
in considerare. Nedepunerea dosarului in termenul legal sau depunerea unui dosar incomplet determind
automat respingerea dosarului/candidatului.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografie / Tematica :

»
>
»

CONSTITUTIA ROMANIEI republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare:
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 69 din 28 aprilie 2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile
ulterioare,
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H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a
dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificérile si completarile ulterioare,
Legea nr.98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;
Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600 din 20 aprilie 2018, privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitétilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
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PROIECTUL DE MANAGEMENT

Proiectele de management vor fi elaborate de candidati respectdnd urmatoarea structurd minimala:

1. Capitolul I — Consideratii cu caracter general;

1.1. Contextul legal;

1.2. Contextul national, regional, judetean si municipal,

1.3. Analiza SWOT a conjuncturii social-economice si sportive a Clubului Sportiv Municipal Satu
Mare, institutie publica in subordinea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare;

1.4. Directii de inceput si de dezvoltare ulterioard a activitatii institutiei din perspectiva situatiei
concrete existente si previzibile pe durata mandatului de 4 ani;

2. Capitolul II - Mijloace de realizare a managementului Clubului Sportiv Municipal Satu Mare,
institutie publica in subordinea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare;

2.1. Resursele economice;

2.2. Resursele umane;

2.3. Baza materiala.

3. Capitolul III — Mésuri si actiuni de Inceput si continuat in vederea atingerii obiectivelor propuse;
4. Capitolul IV - Planificarea activititilor necesare atingerii obiectivelor;

Capitolele III si IV vor cuprinde obligatoriu o proiectie fundamentald a bugetului de venituri si
cheltuieli a Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, institutie publicid in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Satu Mare pentru perioada 2021 — 2025, in care pot fi incluse strategii, programe, proiecte,
mésuri concrete, cuantificabile ce vor fi avute in vedere in perioada de executare a contractului de
management.

S. Capitolul V — Mésuri, actiuni si obiective ce urmeaza a fi indeplinite;
6. Capitolul VI — Concluzii.
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Proiectele de management nu sunt limitate la un numaér de pagini + anexe si trebuie s contina punctele
de vedere ale candidatilor asupra masurilor si actiunilor de inceput si ulterior, cu privire la dezvoltarea si
evolutia Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, institutie publicd in subordinea Consiliului Local al
Municipiului Satu Mare, in perioada 2021 — 2025.

Proiectul de management se va depune in plic sigilat, si va fi intocmit si structurat conform cerintelor
din caietul de obiective, in scris fird a avea tdieturi, stersaturi si modificari scrise de mana sau semnéturi si in
format electronic (DVD sau USB),

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Managementul Resurselor Umane din cadrul Primariei
Municipiului Satu Mare : tel: 0261.807.561, 0261.807.530, luni-vineri intre orele 9,00 -15,00.

Candidatii, in baza unei cereri motivate, pot solicita de la Clubul Sportiv Municipal Satu Mare
informatii suplimentare, necesare elabordrii proiectelor de management: telefon:0361808670, e-mail
csm.satumare@yahoo.com).

Anexe :

» HCL nr. 220/26.08.2021 privind aprobarea conditiilor generale si specifice de participare la concurs
st a procedurii de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de Director al Clubului Sportiv
Municipal Satu Mare,

HCL nr. 219/ 26.08.2021 privind aprobarea Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Satu Mare

Organigrama Clubului Sportiv Municipal Satu Mare aprobat prin nr.78 din 29.03.2018;

Statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare aprobat prin HCL nr. 123/30.07.2020;
Bugetul aprobat/executat al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare - pe ultimii 3 ani;
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Anexele la prezentul anunf se gisesc postate pe site-urile — Attps.//primariasm.ro/anunturi-concurs si
https://csmsatumare.ro/.

Gabor / /
&5 Sef seryiciy,

Ciulean OAna Maria

Th/red RU
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