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JUDETUL SATU MARE

CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI SATU MARE

HOTĂRÂREA NR. 220/26.08.2021

privind aprobarea condițiilor generale și specifice de participare la concurs 
și a procedurii de desfășurare a concursului pentru ocuparea funcției 
de Director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare

Consiliul Local al Municipiului Satu Mare întrunit în ședința ordinară din data de 26.08.2021,

          
Analizând proiectul de hotărâre nr. 44351/17.08.2021, referatul de aprobare a primarului Municipiului Satu Mare, în calitate de inițiator, înregistrat cu                                nr. 44352/17.08.2021, raportul de specialitate comun al Serviciului Managementul Resurselor Umane și al Serviciului Comunicare și Coordonare Instituții Subordonate, înregistrat cu nr. 44353/17.08.2021, avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Satu Mare,
Dat fiind faptul că funcția contractuală de conducere se regăsește în statul de funcții al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, aprobat prin Hotărârea Consiliului local al Municipiului Satu Mare nr.78 din 29.03.2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de funcţii, a Regulamentului de organizare şi funcţionare ale Clubului Sportiv Municipal Satu Mare şi a Normelor financiare de utilizare a fondurilor alocate Clubului Sportiv Municipal din bugetul local pentru activităţile sportive, instituţie publică în subordinea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare, modificată prin prin Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 123 din 30.07.2020,
În conformitate cu:

· prevederile Legii nr. 69 din 28 aprilie 2000 a educației fizice şi sportului, cu modificările şi completările ulterioare, cu prevederile H.G. nr. 884 din 13 septembrie 2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere în aplicare a dispozițiilor Legii educației fizice şi sportului nr. 69/2000, cu prevederile Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 125/2007 privind aprobarea înființării Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, modificată de H.C.L. nr. 25 din 25.10.2018,
· prevederile H.G. nr.286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare, 

Raportat la prevederile Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 103/20.04.2021 privind dispunerea unor măsuri cu privire la conducerea Clubului Sportiv Municipal Satu Mare,
Ţinând seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,

În baza prevederilor art. 543, art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. f),               art. 155 alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) și art. 196 alin (1) lit. a) din O.U.G.                   nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
Adoptă următoarea:

H O T Ă R Â R E:

Art. 1. (1) Se aprobă iniţierea procedurii de ocupare prin concurs, pe durată determinată de 4 ani, în baza unui contract de management, a funcţiei, în regim contractual, de director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare.

 (2) Se aprobă criteriile, procedura pentru selecția, numirea și eliberarea din funcția contractuală de conducere de Director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, instituție publică în subordinea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare, conform anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. Se aprobă modelul-cadru al contractului de management, conform anexei nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 3. Se aprobă constituirea comisei de concurs pentru ocuparea funcției de Director al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare şi a celei de soluţionare a contestației, în componența prevăzută în anexa nr. 3, parte integrantă a prezentei hotărâri.

Art. 4. Se împuternicește Primarul Municipiului Satu Mare pentru a semna Contractul de management cu persoana declarată ”admisă” la concurs, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 5. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se încredințează Serviciul Managementul Resurselor Umane din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare. 

Art. 6. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul Secretarului General al Municipiului Satu Mare, în termenul prevăzut de lege, Primarului municipiului Satu Mare, Instituției Prefectului - Judeţul Satu Mare, Clubului Sportiv Municipal Satu Mare şi Serviciului Managementul Resurselor Umane.
          Președinte de ședință,                                                      Contrasemnează

                    Kiss Iosif                                                                  Secretar general,

                                                                                                Mihaela Maria Racolța

Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1)  din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

	Total consilieri în funcţie
	23

	Nr. total al consilierilor prezenţi
	20

	Nr total al consilierilor absenţi
	3

	Voturi pentru
	17

	Voturi împotrivă
	3

	Abţineri
	0
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