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ANUNT

Directia de Asistentd Sociald Satu Mare, avand in vedere prevederile art. 467 din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ultericare, initiazd procedura de
organizare a concursului de recrutare pentru ocuparea urmétoarei functii publice de executie vacante :

e  Consilier, clasa 1, grad profesional principal — in cadrul Serviciului Financiar Contabil —
Achizitii Publice

Probele stabilite pentru concurs: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, interviu.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Calendar :
o selectia dosarelor are loc in perioada 17.08.2021 — 23.08. 2021,
e afisare rezultate selectie dosare in data de 23.08. 2021;
e proba scrisd are loc in data de 01.09. 2021, ora 10,00 la sediul institutiei, str. Tlisesti, nr. 4, Sala de
sedinte a Directiei de Asistentd Sociald Satu Mare;
e afisare rezultate proba scrisi in data de 02.09. 2021;
e interviul are loc In data de 07.09. 2021;
e afisare rezultat interviu in data de 08.09. 2021
e afisare rezultate finale in data de 13.09. 2021.

Dosarele candidatilor vor {i preluate de cétre secretarul comisiei de concurs, la sediul institutiei,
Satu Mare, str. Llisesti, nr. 4, in pericada 26.07.2021 — 16.08.2021, zilnic, intre orele 9,00 — 14,00.

Dupé afisarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestafie Tn termen de cel mult 24 de ore de la data afisérii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Candidatii trebuie si indeplineascé conditiile generale previzute de art. 465 alin. (1) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificérile si completarile ulterioare.
Poate participa la concursul pentru ocuparea unei functii publice persoana care indeplineste
urmaitoarele conditii:
a) are cetifenia romand si domiciliul in Roménia;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
¢) este apt din punct de vedere medical i psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea stiirii de
sindtate se face pe bazii de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologicd organizatid prin intermediul unitdtilor specializate acreditate Tn conditiile legii;
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f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru s&vérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justifiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea funciei
publice, cu excepiia situatiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivArsit fapta, prin hotardre judecitoreasca definitiva, In conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a ncetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifici.

Cerinte specifice
- Consilier, clasa I, grad profesional principal — Serviciul Financiar Contabil-Achizitii Publice,
studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in ramura de stiinte - stiinte
econoniice, domeniul de licentd contabilitate, specializarea contabilitate si informatica de gestiune;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minimum 5 ani;
- perioada de ocupare nedeterminati program de lucru regulat, cu norma intreagé, durata timpului
de lueru fiind 8 ore/zi, 40 ore/saptiména.

Bibliografie generali

- Constitutia Rominiei, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, partea
a VI-a titlul I si II;

- Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completérile ulterioare;

Bibliografie specifici

- Legea nr. 82/1991 a contabilititii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenfa si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Ordinul MFP nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institifiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si
instructiunile de aplicarea a acestuia, cu modificarile si completérile ulterioare — Cap.Il Aprobarea,
depunerea si componenta situatiilor financiare;
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- Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si |aspundmea in
legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor si institutiilor publice, cu
modificarile si completrile ulterioare

Pentru inscierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmitoarele documente, in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere conform anexei nr.3 la H.G nr.611/2008 modificata;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectiondri;

¢) copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberata de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupd caz, n specialitatea studiilor necesare ocupirii
functiei publice;

f) copia adeveringei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar

h) declaratie pe propie rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere sau adeverintd care si ateste calitatea sau lipsa calita{ii de lucrator al Securitatii sau colaborator
al acesteia.

Copiile de pe actele enuntate mai sus se prezintd in copii legalizate sau nsotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei care si ateste vechimea In munca este prevézut in anexa nr. 2D,
din HG nr. 611/2008.

Adeveriniele care au un alt format decat cel prevdzut mai sus trebuie sa cuprindd elemente
similare celor previzute in Anexa nr2D si din care sd rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal
al desfasurdrii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, in acest caz candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competentd, are obiligatia de completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, Satu Mare, Str, Iligesti, nr. 4 - Serviciul
Resurse Umane Salarizare si la telefon 0261/714196 int.113 sau email resurseumane@dassatumare.ro .

DIRECTOR EXECUTIV
Balaj Ad ﬁan Toan

Sef Serviciul RU Salarizare
Suceveanu Daniela

Afisat, azi 26.07.2021.
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