NOTĂ:
1. Personalul care exercită activitate de control financiar preventiv beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%, conform Legii-cadru nr.153/2017 cu modificările şi completările ulterioare;.
2. Salariile de bază pentru funcțiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivelul maxim conform Legii-cadru nr.153/2017 cu modificările şi completările ulterioare;
3. Salariul pentru funcțiile publice de execuție din prezenta anexă sunt pentru gradația 0. Salariile de bază pentru gradațiile 1-5 se determină prin  majorarea salariilor de bază pentru gradația 0, potrivit prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice cu modificările şi completările ulterioare.În acest sens se va emite decizie a directorului general al Poliției Locale Satu Mare. 

*coeficientul este raportat la valoarea salariului minim brut garantat în plată pentru anul 2020 conform H.G. nr.935/19.12.2019 , pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară  garantat în plată.
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