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ROMÂNIA

JUDEŢUL SATU MARE

CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI SATU MARE

HOTĂRÂREA NR. 173/26.05.2022
privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții
ale Primăriei Municipiului Satu Mare 


Consiliul Local al Municipiului Satu Mare întrunit în ședința ordinară din data de 26.05.2022,

Analizând proiectul de hotărâre înregistrat sub nr. 28781/18.05.2022, referatul de aprobare al Primarului Municipiului Satu Mare, înregistrat cu                                              nr. 28782/18.05.2022, în calitate de inițiator, raportul Serviciului Managementul Resurselor Umane, înregistrat sub nr. 28784/18.05.2022, avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Satu Mare;
În conformitate cu prevederile:

· art. 407, art. 409 alin. (1) și alin (3) lit. a) și lit. b), art. 476 alin. (1), alin. (2) lit. a), art. 477 alin. (1) art. 478, art. 479, art. 554, art. 562 din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

· Cap IV Promovarea funcționarilor publici, Secțiunea a 2-a Promovarea în grad din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcționarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 

· art. 367, art. 382 lit. a), art. 405, art. 538, art. 539 lit. b), art. 540, art. 541 alin. (1), art. 562 din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) lit. b), art. 41 alin. (1) lit. c), din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
· art. 1, art. 2, alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1), alin. (4), art.10, art. 11, art. 31 ale Legii nr.153/2017 Legea  - cadru privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice cu modificările și completările ulterioare;

· Legii nr. 273/2006 a finanțelor publice locale, cu modificările și completările ulterioare;

Luând în considerare Raportul final al examenului susținut în vederea promovării în grad profesional imediat superior celui deținut de funcționarul public, raport înregistrat sub numărul 25821/04.05.2022, 

Având în vedere adresa Instituției Prefectului – Județul Satu Mare nr.2500/15.03.2022 înregistrată la sediul instituției cu nr. 15364/15.03.2022 conform căreia se alocă Primăriei Municipiului Satu Mare un număr de 5 posturi de natură contractuală, posturi adăugate pentru implementare proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 din anexa la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea <LLNK 12006   273 10 201   0 18>Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare, 
Constatând necesitatea modificării Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 255/30.09.2021 privind aprobarea Statului de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare, precum și a Hotărârii Consiliului Local al Municipiului               Satu Mare nr. 74/25.03.2021 privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale Primăriei Municipiului Satu Mare, 

Ținând seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,

În baza prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.               nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

Adoptă următoarea:

H O T Ă R Â R E:

Art. 1. Se aprobă suplimentarea numărului de posturi bugetate la Primăria Municipiului Satu Mare, de la 323 posturi bugetate la 328 posturi bugetate, suplimentarea privind posturi de natură contractuală, cu contract individual de muncă încheiat pe durată determinată, posturi alocate pentru implementare proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 din anexa la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 63/2010.

Art. 2. Se aprobă Organigrama Primăriei Municipiului Satu Mare conform Anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 3. Se aprobă Statul de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare conform Anexei nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 4. Primarul Municipiului Satu Mare duce la îndeplinire prezenta hotărâre, prin intermediul Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare.

Art. 5. Cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se abrogă prevederile Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 255/30.09.2021 privind aprobarea Statului de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare, precum și ale Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 74/25.03.2021 privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare.
Art. 6. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul Secretarului general al Municipiului, în termenul prevăzut de lege, Primarului Municipiului Satu Mare, Instituției Prefectului - Județul Satu Mare și Serviciului Managementul Resurselor Umane.

Președinte de ședință,                                            Contrasemnează
             Barakonyi Gergő                                                  Secretar general,

                                                                                       Mihaela Maria Racolța
Prezenta hotărâre a fost adoptată cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1)  din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

	Total consilieri în funcţie cf. art. 204 alin. (2) lit. l) și alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019
	22

	Nr. total al consilierilor prezenţi
	20

	Nr total al consilierilor absenţi
	2

	Voturi pentru
	15

	Abțineri
	5

	Voturi împotrivă
	0
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