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ROMÂNIA
JUDEŢUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL 
MUNICIPIULUI SATU MARE
HOTĂRÂREA NR. 259/24.09.2026
pentru completarea Anexei nr. 3 
la Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 80/31.03.2022
Consiliul Local al Municipiului Satu Mare, 
Analizând proiectul de hotărâre nr. 54565/22.09.2026, referatul de aprobare al Primarului Municipiului Satu Mare în calitate de iniţiator, înregistrat cu nr.54566/22.09.2026, raportul de specialitate comun al Directorului executiv a Direcției Economice și al Serviciului Managementul Resurselor Umane, înregistrat cu nr. 54568/22.09.2026, avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Satu Mare;

Având în vedere:

· adresa nr. 15912/22.09.2026 înaintată executivului de către directorul executiv al Direcției de Asistență Socială Satu Mare, înregistrată la sediul instituției sub nr. 54483/22.09.2026 și nota de fundamentare a Serviciului Resurse Umane Salarizare din cadrul Direcției de Asistență Socială Satu Mare cu nr.15836/21.09.2026 și
· Avizul favorabil al reprezentanților salariaților din cadrul Direcției de Asistență Socială Satu Mare înregistrat cu nr. 1568/16.09.2026;

În conformitate cu:

· prevederile art. 552 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
· prevederile art. 1 ale H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, 
· prevederile art.1, art. 2 alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1) și alin. (4), art. 6, art. 8 alin. (1), art. 9, art. 10, art. 11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, 
· prevederile art. 39 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicat, cu modificările și completările ulterioare, 

· Nomenclatorul funcțiilor necesare desfășurării activităților specifice fiecărei instituții sau autorități a administrației publice locale, precum și ierarhia funcțiilor care sunt prevăzute în anexa nr.VIII cap. I lit. A pct. III lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare,
· prevederile art. 14 ale Legii nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, 

Ţinând seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,
În baza prevederilor art. 129 alin. (14) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,
În temeiul prevederilor art.139 alin. (1) și alin. (3) lit. a) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,
Adoptă prezenta, 
H O T Ă R Â R E:

Art. 1. Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri, cap. III – funcții contractuale de execuție - Anexa nr. 3 – Salarizarea funcţionarilor publici şi a personalului contractual din cadrul Direcției de Asistenţă Socială Satu Mare aflată în subordinea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare din Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 80/31.03.2022, se completează cu următoarele puncte:

	Nr.

crt.
	Funcţia contractuală
	Grad
	Nivel studiilor
	Coeficient gradația 0



	25
	Inspector de specialitate 
	IA
	SSD
	2,43

	26
	
	I
	SSD
	2,03

	27
	
	II
	SSD
	1,47

	28
	
	Debutant
	SSD
	1,29


Art. 2. Celelalte prevederi ale Hotărârii Consiliului Local al Municipiului               Satu Mare nr. 80/31.03.2022 privind stabilirea salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul familiei ocupaţionale „Administraţie” utilizate în cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare şi în cadrul instituțiilor publice/serviciilor publice de interes local din subordinea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare rămân neschimbate. 
Art. 3. Primarul Municipiului Satu Mare duce la îndeplinire prezenta hotărâre, prin intermediul Compartimentului Resurse Umane din cadrul Primăriei Municipiului                  Satu Mare și al directorului executiv al Direcției de Asistență Socială Satu Mare. 

Art.4. Prezenta hotărâre se comunică:

· Instituției Prefectului-județul Satu Mare,

· Primarului Municipiului Satu Mare, 

· Agenției Naționale a Funcționarilor Publici prin grija Direcției de Asistență Socială Satu Mare,

· Serviciului Managementul Resurselur  Umane din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare,

· Se publică în Monitorul Oficial Local al Municipiului Satu Mare.

                Președinte de ședință,                            Contrasemnează

                Cernea Victor - Ioan                               Secretar general,
                                                                             Mihaela Maria Racolța

Prezenta hotărâre a fost adoptată în ședință ordinară cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1) și alin. (3) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

	Total consilieri în funcţie
	23

	Nr. total al consilierilor prezenţi
	23

	Nr. total al consilierilor absenţi
	0

	Voturi pentru
	23

	Voturi împotrivă
	0

	Abţineri
	0
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