Anexa nr. 1 la Decizia D.G. nr7/24.02.2022

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SATU MARE
POLITIA LOCALA

DECLARATIE

privind aderarea la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare a
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025

Luénd act de adoptarea prin Hotararea Guvernului nr. 1269/2021, a Strategiei Nationale
Anticoruptie pe perioada 2021-2025, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor
asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor
de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a
standardelor de publicare a informatiilor de interes public;

Asumandu-si valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationala
Anticoruptie pe perioada 2021-2025;

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021-
2025, precum si a mecanismului de monitorizare a acestuia,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si asumandu-si
indeplinirea misiunilor specifice ce tin de competenta exclusiva a Politiei Locale Satu Mare,

Directorul General al Politiei Locale Satu Mare
ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin care:

% Condamna coruptia in toate formele Tn care se manifesta;
% Adera la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare a
Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-2025;
< Isi exprima, In mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzatoare;
% Impreuna cu aparatul de specialitate al Politiei Locale Satu Mare adopta toate masurile
necesare pentru:
= declararea oricaror interese personale care pot veni in contradictie cu exercitarea
obiectiva a atributiilor de serviciu;
= considerarea interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu
respectarea principiului transparentei procesului decizional si accesului neingradit
la informatiile de interes public;
% Isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei pe
care o reprezinta,
% Sustine si promoveaza implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in
principal, prevenirea coruptiei Tn institutiile publice, cresterea gradului de educatie
anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri administrative, aprobarea planurilor de
integritate si dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA,



X/

% Incurajeazi orice persoani de buni credinti si semnaleze suspiciunile de incilcare a legii
beneficiind de toate drepturile care decurg din Legea nr.571/2004 privind protectia
personalului din institutiile publice si din alte unititi care semnaleazd incélcari ale legii si
asigurand ca aceasta nu este supusa represaliilor, discriminarii sau actiunilor disciplinare;

% Autoevalueaza anual si informeaza Primaria Municipiului Satu Mare asupra gradului de

implementare a planului de integritate pe institutie;

% Autoevalueaza anual si informeaza Primaria Municipiului Satu Mare asupra gradului de

implementare a masurilor preventive obligatorii (enumerate in Anexa nr.3 la HG
nr.1269/2021 privind aprobarea SNA 2021-2025).

DIRECTOR GENERAL
Chisluca Vasile



