CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SATU MARE

Anexd la H.C.L. nr. 80/31.03.2022

Salarizarea functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul

l. Functii publice de conducere

Serviciului Public Politia Locald Satu Mare

Nr. crt. Functia publici Grad Nivel de | Salariu de baza | Coeficient * Ia
studii brut gradatia 5 de
vechime
1. |Director general Il S 5,98
I S 17.550 5,85
2 Director executiv I ) 5,40
I S 15.960 5,32
3. |Sef serviciu I S 4,95
I S 14.070 4,69
4. |Sef birou Il S 4,59
| S 12.960 4,32
Il. Functii publice de executie
Nr. crt. Functia publica Grad Nivel de | Coeficient * la Salariu de baza brut
studii gradatia 0 de
vechime
0 1 2 3 4 5
1. Consilier Consilier [Superior S 2,75 8.250 8.869 9.312 9.778 10.022 10.273
juridic Politist local Principal S 2,32 6.960 7.482 7.856 8.249 8.455 8.666
Asistent S 1,67 5.010 5.386 5.655 5.938 6.086 6.238
Debutant S 1,38 4.140 4.451 4.674 4.908 5.031 5.157
2. |Politist local Referent ([Superior M 1,74 5.220 5.612 5.893 6.188 6.343 6.502
Principal M 1,38 4.140 4.451 4.674 4.908 5.031 5.157
Asistent M 1,09 3.270 3.515 3.691 3.876 3.973 4.072
Debutant M 1,00 3.000 3.225 3.386 3.555 3.644 3.735
lll. Functii contractuale de conducere
Nr.crt.| Functia contractuald Grad Nivel de | Salariu de baza | Coeficient * Ia
studii brut gradatia 5 de
vechime
1. |Sef birou Il S 4,59
I S 12.960 4,32




IV. Functii contractuale de executie

Nr.crt.| Functia contractuald Grad Nivel de | Coeficient * la Salariu de baz3 brut
studii gradatia 0 de
vechime
0 1 2 3 4 5
1: Consilier Inspector 1A S 2,66 7.980 8.579 9.008 9.458 9.694 9.936
de specialitate | S 2,06 6.180 6.644 6.976 7.325 7.508 7.696
Ml S 1,57 4.710 5.063 5.316 5.582 5.722 5.865
Debutant S 1,35 4.050 4.354 4,572 4.801 4,921 5.044
2. Inspector IA SSD 1,73 5.190 5.579 5.858 6.151 6.305 6.463
| SSD 1,68 5.040 5.418 5.689 5.973 6.122 6.275
3. Referent 1A M 1,58 4.740 5.096 5.351 5.619 5.759 5.903
| M 1,37 4.110 4.418 4.639 4,871 4.993 5.118
il M 1,32 3.960 4.257 4.470 4.694 4.811 4931
4. Agent paza M 1,36 4.080 4.386 4.605 4,835 4,956 5.080
5. Tngrijitor M 1,18 3.540 3.806 3.996 4,196 4.301 4.409
6. Muncitor calificat | M/G 1,34 4.020 4.322 4538 4.765 4.884 5.006
NOTA:

1. Personalul care exercitd activitate de control financiar preventiv beneficiazd de o majorare a salariului de baz3 cu 10% conform Legii-cadru nr. 153/2017,

2. Salariile de bazd pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivelul maxim conform Legii-cadru nr. 153/2017.

3. Salariul pentru functiile de executie din prezenta anexa sunt pentru gradatia 0. Salariile de baz3 pentru gradatiile 1-5 se determing prin decizie a ordonatorului de
credite (Directorul general al Politiei Locale Satu Mare) cu majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului plitit din fondurile publice.

4. Potrivit art.18 alin. (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fondurile publice se acorda drepturile de hrand cu respectarea
prevederilor art. 25 alin (1), in misura in care isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii,

Politia Locald beneficiazd de norma de hrani in conformitate cu O.G. Nr. 26/1994 republicatd cu modificarile si completirile ulterioare.

Norma de hrand se mentine la nivelul anului 2022 si anume n suma de 340 lei/lunar.

5. In conformitate cu prevederile OUG 8/2009 privind acordrea voucherelor de vacanta, aprobata cu modificéri si completari prin Legea 94/2014, cu modificirile si

completdrile ulterioare-potrivit OUG 114/2018 $1 OUG 1/2020 n valoare de 1450 lei pentru un salariat, drept neacordat in 2023.

6.0rice alte drepturi, in bani si/sau naturi -nu este cazul.

*Coeficientul este raportat la valoarea salariului brut minim garantat in platd pentru anul 2023.

Director General, Sef Serviciu,
Chisluca Vasile Padureanu Liana




