PRIMĂRIA MUNICIPIULUI SATU MARE 

Serviciul Managementul Resurselor Umane
Serviciul  Comunicare și Coordonare  Instituții Subordonate        

Nr. 44583/18.08.2021         
           În temeiul prevederilor art.136 alin.(8) lit.b din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ 

           Serviciul Managementul Resurselor Umane și Serviciul  Comunicare și Coordonare  Instituții Subordonate, formulează următorul:

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcționare al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare
 
Clubul Sportiv Municipal Satu Mare, înființat prin H.C.L. Satu Mare nr. 125/24.05.2007, este persoană juridică de drept public, organizată sub autoritatea Consiliului Local Satu Mare ca instituție publică de interes local, având ca obiect de activitate promovarea şi susținere a sportului.
Potrivit structurii organizatorice conducerea Clubului este asigurată de către un Director şi de un Comitet director, ale căror principale atribuții sunt stabilite prin Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al instituției.

În conformitate cu prevederile Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 78 / 29.03.2018 privind aprobarea Organigramei, a Statului de funcții, a Regulamentului de organizare și funcționare al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare și a Normelor financiare de utilizare a fondurilor alocate Clubului Sportiv Municipal din bugetul local pentru activităţile sportive, 
Luând act de adresa înaintată executivului de către directorul Clubului Sportiv Municipal Satu Mare nr. 1556/17.08.2021 și înregistrată la sediul instituției sub nr. 44445/18.08.2021, referatul de specialitate nr. 1554/17.08.2021 precum și Procesul verbal al ședinței Comitetului Director din 16.08.2021 înregistrat cu nr. 1545/16.08.2021, prin care se solicită inițierea unui proiect de hotărâre privind modificarea Regulamentului de Organizare și Funcționare al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, 
Respectiv prevederile art. 12- atribuțiile Comitetului director din Regulamentului de Organizare și Funcționare al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare, vor fi completate cu următoarele atribuții: 

· ședințele comitetului director se desfășoară cu prezență fizică sau prin videoconferință;

· participarea membrilor la ședințele comitetului director este obligatorie cu excepția cazului în care aceștia absentează motivat. Absența este considerată motivată dacă se face dovada că aceasta a intervenit din cauza: unei boli, deplasări în interes profesional intervenite la data și ora ședinței, concediu de odihnă, situații neprevăzute și imposibil de surmontat. La cumularea unui număr de trei absențe nemotivate, apreciate ca atare de către conducerea executivă a Clubului, se va propune Consiliului local înlocuirea acestuia;

· membrii comitetului director trebuie să-și exercite atribuțiile cu bună credință, declarațiile făcute în mediul public trebuie să fie conforme cu realitatea, obiective, fără a aduce prejudicii de imagine Clubului Sportiv Municipal, din conducerea deliberativă a căruia fac parte

Se constată necesitatea modificării Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr. 216 / 22.12.2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare,

Faţă de cele prezentate, raportat la domeniul de competență al Consiliului local, conform prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d). alin. (7) lit. f) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora consiliul local are iniţiativă şi hotărăşte, în condiţiile legii, în toate problemele de interes local date în competenţa sa asigurând printre altele şi cadrul necesar privind sportul,

În temeiul dispozițiilor art.139 alin.(1) și art.196 alin.(1) lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

Proiectul de hotărâre privind  aprobarea Regulamentului de Organizare și Funcționare al Clubului Sportiv Municipal Satu Mare îndeplinește condițiile legale, drept pentru care, proiectul se înaintează Consiliului Local Satu Mare cu propunere de aprobare.
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