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In temeiul prevederilor art.136 alin.(8) lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

Directia de Asistenta Sociald Satu Mare — Biroul Beneficii Sociale
formuleaza urmatorul;

RAPORT DE SPECIALITATE

In conformitate cu prevederile art.6 alin.(7), (8) si (9) din Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare
si cele ale art.28 alin.(1), (2) si (3) din Anexa la H.G.nr.50/201 1 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, primarii au
obligatia sa intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munc, si {ind evidenta efectudrii acestor ore si sa asigure
instructajul privind normele de sanfitate si securitate in munca pentru toate
persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes local. Planul de actiuni sau
de lucrari de interes local se aproba anual prin hotarare a consiliului local.

Pentru sumele acordate ca ajutor social una dintre persoanele majore apte
de muncé din familia beneficiara de ajutor social, are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, actiuni sau lucriri de interes local, fard a se putea depasi
regimul normal de lucru i cu respectarea normelor de securitate si igiend a
muncii.

Prin persoand apta de munca se infelege persoana care indeplineste
urméitoarele conditii;

a) arc varsta cuprinsa intre 16 ani si vérsta standard de pensionare;

b) nu urmeaza o forma de invatamant cursuri de zi prevazuta de lege;

¢} are starea de s@natate $i capacitatea fizica §i psihica corespunzatoare, care o
fac aptd pentru prestarea unei munci.

Fac exceptie de la obligatia de a presta actiuni sau lucridri de interes local,
persoanele apte de munca care se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) asigurd cresterea si ingrijirea, a unuia sau a mai multor copii in vérsta de
pana la 7 ani si pana la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau accentuat,
dovedit prin certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;
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b) asigurd ingrijirea uneia sau a mai multor persoane cu handicap grav ori
accentuat sau persoane varstnice dependente care nu beneficiaza de asistent
personal sau ingrijitor la domiciliu;

¢) participa la un program de pregitire profesionala;

d) este incadratd in munca.

Orele de munca se calculeaza proportional cu cuantumul ajutorului social
de care beneficiazd familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzator
salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd, raportat la durata medie
lunard a timpului de munca. Obligatia de a presta actiunile sau lucrarile de interes
local poate fi transferatd altor persoane din familie, cu acordul primarului, in
situatia in care persoana nominalizatd si efectueze actiunile sau lucrdrile de
interes local se afld in incapacitate temporard de munca sau si-a pierdut total ori
partial capacitatea de munca,

Tindnd cont si de prevederile art.67 alin.(2) si (3) din Legea nr. 272/R/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Planul de actiuni sau de lucrdri de interes local se va
aplica si parintilor pentru ai cdror copii s-au stabilit masuri de protectie speciala si
carora instanta le stabileste obligativitatea prestarii unei actiuni sau lucrari de
interes local.

In luna ianuarie a anului 2023, in evidenta Directiei de Asistentd Sociala
Satu Mare se afla un numar total de 23 persoane care desfasoara actiuni sau lucréari
de interes local din familiile beneficiare de ajutor social.

Prin Adresa nr.27/06.01.2023, Politia Locald Satu Mare ne comunica, ca sc
impune cuprinderea in Planul de actiuni si lucari pentru anul 2023 si a activitatilor
de curatarc a locatiilor de pe domeniul public pe care sunt amplasate illegal
afise/anunturi care promoveazi diverse evenimente ( stilpi de iluminat public,
piciorele podurilor sau pasarelelor etc.) iar prin Adresa nr 933/09.01.2023
Serviciul  Administrarea  Domeniului Public si Privat din cadrul Primariei
Municipiului Satu Mare, ne comunica ¢i nu se impun a fi operate modificari ale
Planului de actiuni si lucrari propus a fi realizat in anul 2023,

In functie de solicitarile institutiilor partenere in organizarea si evidenta
orelor de munca, planul de actiuni sau de lucrari de interes local poate fi
reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotarare a consiliului local,

Primarul are obligatia sa afiseze planul de actiuni sau de lucrari de interes
local, lista cuprinzind beneficiarii de ajutor social, precum si persoancle care
urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrari de interes local. Documentele se transmit
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agentiel judetene pentru plati si inspectie sociald in luna urmatoare aprobarii
acestora prin hotarare a consiliului local.

Date fiind cele mentionate Proiectul de hotarare privind aprobarea Planului
de actiuni si de lucrari de interes local pe anul 2023 la nivelul Municipiului Satu
Mare se inainteaza Consiliului Local al Municipiului Satu Mare cu propunere de
aprobare,

Director Executiv Birou Beneficii Sociale
Balaj Adrian loan Temejan Eniko
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