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România

Județul Satu Mare

Municipiul Satu Mare

Consiliul Local al Municipiului Satu Mare
Nr. 65815/19.11.2024
PROIECT

HOTĂRÂREA Nr. ……………. / 28.11.2024
privind stabilirea coeficienților care stau la baza determinării salariilor de bază pentru personalul contractual din cadrul  Serviciului Public 
Administrația Domeniului Public Satu Mare 

Consiliul Local al Municipiului Satu Mare,

Analizând proiectul de hotărâre înregistrat sub nr. ........................, referatul de aprobare al Primarului Municipiului Satu Mare, înregistrat cu nr. 65814/19.11.2024, în calitate de inițiator, raportul comun al directorului executiv al Direcției Economice și al Compartimentului Resurse Umane înregistrat sub nr. 65815/19.11.2024, avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al  Municipiului Satu Mare,

Luând act de adresa nr. 11220/31.10.2024 înaintată executivului de către directorul general al Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare înregistrată la sediul instituției sub nr. 62499/04.11.2024 precum și de referatul de specialitate al Serviciului Resurse Umane din cadrul Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare  înregistrat cu nr. 11219/31.10.2024,

În acord cu:

· prevederile art.1 alin (3), art.2 alin (1) lit. a), art.3 alin (1), art. 6, art.8 alin (1), art. (9), art.10, art.11, art.12 alin. (1), alin.(2), art.19, art. 25, art. 35, art. 38 alin.(2) lit. b)   și ale anexei nr. VIII cap. II lit. A pct. IV Nomenclatorul și ierarhia funcțiilor din administrația publică locală-  Salarii de bază pentru funcții de specialitate lit. a) și lit. b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare;
· prevederile art. 538, art. 552 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· raportat la structura funcțiilor de natură contractuală aprobate prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 286/26.09.2024 dar și a sistemului de finanțare al serviciului public aprobat prin regulamentul general de organizare și funcționare aprobat prin același act administrativ; 
· adresa Ministerului Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației nr. 215311/MDLPA/30.10.2024 ca răspuns la solicitarea Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare înregistrată cu nr. 10131/07.10.2024;
· adresei înaintate conducerii de către președintele organizației sindicale Sindicatul salariaților din cadrul Administrației Domeniului Public Satu Mare, înregistrată sub nr. 11976/18.11.2024 prin care se acordă ”aviz favorabil” stabilirii coeficienților de salarizare;
Ținând cont și de prevederile art. 14 din Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, reflectate și în art. 3 din Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 26/05.02.2024 privind aprobarea Bugetului de Venituri și Cheltuieli al instituțiilor publice, finanțate integral sau parțial din venituri proprii, subordonate Consiliului Local Satu Mare, pe anul 2024;
Luând în considerare prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

În baza prevederilor art. 129 alin. (14) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art.139 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

Adoptă prezenta,
H O T Ă R Â R E:
 

Art.1 (1) Se aprobă coeficienții aferenți fiecărei funcții aferenți gradației 0 care stau la baza determinării salariilor de bază pentru personalul contractual de execuție din cadrul Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, conform anexei, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
        (2) Se aprobă coeficienții aferenți fiecărei funcții care stau la baza determinării salariilor de bază pentru personalul contractual de conducere din cadrul Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, coeficienți care includ  gradația aferentă tranșei de vechime în muncă, la nivel maxim,  conform anexei,  care face parte integrantă din prezenta hotărâre
Art.2 Stabilirea salariilor de bază lunare ale  personalului contractual se realizează de către directorul general al Serviciului  Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, în calitatea sa de ordonator terțiar de credite, cu respectarea prevederilor art. 12 alin.(2) din Legea nr. 153/2017, începând cu luna decembrie 2024 coroborate cu prevederile din actele normative privind măsuri fiscal bugetare aplicabile. 

Art.3. Gestionarea sistemului de salarizare se asigură de către directorul general al Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, în calitate de ordonator terțiar de credite în condițiile legii. 
Art.4.Cu ducerea la îndeplinire se încredințează Primarul Municipiului Satu Mare prin intermediul Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare. 
 

Art.5. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul Secretarului General al Municipiului Satu Mare, în termenul prevăzut de lege, Primarului Municipiului Satu Mare, Instituției Prefectului - Județul Satu Mare, Compartimentului Resurse Umane și Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare.
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