 MUNICIPIUL SATU MARE

Compartiment Guvernanță Corporativă 
NR. 41064/02.07.2025 
În conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, Compartiment Guvernanță Corporativă,  formulează prezentul  
RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea componentei integrale a  Planului de selecție în cadrul procedurii de selecție a membrilor consiliului de administrație al Transurban SA Satu Mare, pentru un mandat de 4 ani, 2025 – 2029

Transurban S.A. Satu Mare este o societate comercială înființată şi aflată sub coordonarea şi autoritatea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare și care are ca scop furnizarea serviciilor publice de transport urban în Municipiul Satu Mare şi în localitățile limitrofe acestuia. Potrivit Actului constitutiv al societății aprobat prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare, Municipiul Satu Mare este acționar majoritar.

Prin Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Satu Mare nr.190/22.07.2021 pentru implementarea măsurilor privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice la Transurban SA Satu Mare au fost numiți pentru o perioadă de 4 ani, începând cu data de 01.08.2021 până la data de 01.08.2025.

OUG nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare și H.G.nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, impun reguli privind selecția membrilor în consiliile de administrație la societățile deținute majoritar de unitățile administrativ-teritoriale.

În aplicarea celor expuse mai sus, Municipiul Satu Mare, prin consiliul local  în calitatea sa de este autoritatea publică tutelară pentru operatorul economic societatea Transurban S.A. Satu Mare a inițiat procedura de selecție prin adoptarea a 2 hotărâri de consiliu nr. 94 și 95 din 2025, respectiv prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 168/26.06.2025 a fost aprobată componenta inițială a Planului de selecție a membrilor CA. 
Având la bază procesul verbal al Comisiei de selecție și nominalizare  cu nr.  21/02.07.2025 (activitățile desfășurate de către Comisia de selecție și nominalizare/autoritatea publică tutelară în etapa de publicare a proiectului Componentie integrale a  planului de selecție a membrilor consiliului de administrație al Transurban SA Satu Mare) întocmit și asumat în aplicarea prevederilor  art. 10 din anexa nr. 1 la  HG nr. 639/2023 ”....... Articolul 10 alin. (1) Comisia de selecţie şi nominalizare elaborează componenta integrală a planului de selecţie în termen de 10 zile de la înfiinţare.  (2) Proiectul componentei integrale a planului de selecţie se publică pe paginile de internet ale autorităţii publice tutelare şi întreprinderii publice. (3) Acţionarii reprezentând, individual sau împreună, cel puţin 5% din capitalul social au dreptul de a formula propuneri de modificare şi completare a componentei integrale a planului de selecţie în termen de 5 zile de la data publicării. (4) Componenta integrală a planului de selecţie se aprobă prin act administrativ al autorităţii publice tutelare, respectiv prin hotărâre a adunării generale a acţionarilor/asociaţilor, după caz.....” coroborate cu prevedrile art. 1 alin. (1) pct. 5 din același act normativ ”....componenta integrală a planului de selecţie - document de lucru întocmit de comisia de selecţie şi nominalizare şi definitivat până la publicarea anunţului, care conţine, fără a se limita la acestea, elemente necesare precum profilul consiliului, profilul candidatului, planul de interviu, termenele aferente etapelor cuprinse între data declanşării procedurii de selecţie şi data prezentării raportului final, precum şi componenta iniţială a planului de selecţie...”

Față de cele expuse mai sus, în acord prevederile din Codul administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora consiliul local asigură, potrivit competențelor sale și în condițiile legii cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local (transport public), respectiv exercită în numele UAT toate drepturile și obligațiile corespunzătoare participațiilor deținute la societate,   

Având la bază și dispoziția primarului Municipiului Satu Mare cu nr. 772/26.10.2024 privind delegarea domnului Masculic Csaba, în calitate de reprezentant al Municipiului Satu Mare, în Adunarea Generală a Acționarilor la Transurban S.A. Satu Mare emisă în aplicarea prevederilor  art. 132  și art. 157 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora ”...   Comunele, orașele și municipiile sunt reprezentate de drept în adunările generale ale asociațiilor de dezvoltare intercomunitară și în adunările generale ale operatorilor regionali și locali de către primari....”, ” .. primarul poate delega, prin dispoziție, atribuțiile ce îi sunt conferite de lege și alte acte  normative, viceprimarului,........administratorului public, ....în funcție de competențele ce le revin în domeniile respective....”
Proiectul de hotărâre se înaintează Consiliului Local al Municipiului Satu Mare cu propunere de aprobare.

                                Compartiment Guvernanță Corporativă         
                                   Chiș Alberto George                
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