MUNICIPIUL SATU MARE
Compartiment Resurse Umane
Compartiment Guvernanță Corporativă 
NR. 75096/22.12.2025
În conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare Compartimentul Resurse Umane și Serviciul Administrare Căi Publice Autorizări-Compartiment Guvernanță Corporativă,  formulează prezentul:  

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotărâre privind aprobarea declanșării procedurii de selecție pentru două posturi vacante în Consiliul de Administrație al APASERV  
Satu Mare S.A.

Apaserv Satu Mare S.A. este o societate comercială înfiinţată şi aflată sub coordonarea şi autoritatea Consiliului Local al municipiului Satu Mare. Potrivit Actului constitutiv al societății aprobat prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare, Municipiul Satu Mare este acționar majoritar.

Prevederile OUG nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare și H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, sunt acte normative care se aplică și întreprinderii publice Apaserv Satu Mare S.A.
Prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 149/29.05.2025 a fost mandatată Asociația de Dezvoltare Intercomunitară pentru servicii în sectorul de apă și apă uzată din județul Satu Mare privind exercitarea atribuțiilor, drepturilor și obligațiilor prevăzute la art. 27 din Legea nr. 51/2006.

În aplicarea prevederilor OUG nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare și ale H.G.nr.639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonanței de urgență a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, acte normative ce impun reguli privind selecția membrilor în consiliile de administrație la societățile deținute majoritar de unitățile administrativ-teritoriale, autoritatea publică tutelară, în speță Asociația de Dezvoltare Intercomunitară pentru servicii în sectorul de apă și apă uzată din județul Satu Mare/Comisia de selecție și nominalizare a derulat procedura de selecție a noilor administratori/membri ai Consiliului de administrație pentru un mandat de 4 ani (2025-2029), acțiune finalizată prin propunerea de către consiliul local a  trei candidați pentru posturile de membri ai Consiliului de administrație la APASERV SATU MARE S.A.dintr-un număr de 5 posturi de administratori potrivit Actului constitutiv al intreprinderii publice.

Astfel se impune declanșarea procedurii de selecție pentru 2 posturi/poziții vacante dintre care unul pentru postul/poziția de membru în Consiliul de Administrație certificat ca auditor financiar sau care deține experiență de cel puțin 3 ani în audit statutar sau în cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de administrație/supraveghere ale unor societăți/entități de interes public.

Văzând și prevederile din Actul Constitutiv al Apaserv Satu Mare S.A aprobat de Consiliul Local Satu Mare prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 29/28.02.2019 ”...... Adunarea Generală a Acționarilor constituită din reprezentanți ai acționarilor este organul de conducere al Societății care decide asupra activității acesteia și asupra politicii ei economice în condițiile și limitele stabilite în prealabil de Consiliile Locale pentru fiecare adunare ordinară și extraordinară în parte...”, 

Față de cele expuse mai sus, în acord prevederile din Codul administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora consiliul local asigură, potrivit competențelor sale și în condițiile legii cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local (transport public), respectiv exercită în numele UAT toate drepturile și obligațiile corespunzătoare participațiilor deținute la societate,   

Având la bază și dispoziția primarului Municipiului Satu Mare cu nr. 771/26.10.2024 privind delegarea domnului Masculic Csaba, în calitate de reprezentant al Municipiului Satu Mare, în Adunarea Generală a Acționarilor la Transurban S.A. Satu Mare emisă în aplicarea prevederilor  art. 132  și art. 157 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora ”...   Comunele, orașele și municipiile sunt reprezentate de drept în adunările generale ale asociațiilor de dezvoltare intercomunitară și în adunările generale ale operatorilor regionali și locali de către primari....”, ” ...... primarul poate delega, prin dispoziție, atribuțiile ce îi sunt conferite de lege și alte acte normative, viceprimarului,........administratorului public, ....în funcție de competențele ce le revin în domeniile respective....”, 
Proiectul de hotărâre se înaintează Consiliului Local al Municipiului Satu Mare cu propunere de aprobare.

Compartiment Resurse Umane
Ulici Renata  Claudia

                                                       Compartiment Guvernanță Corporativă         
                                                         Chiș Alberto George                

2

