MUNICIPIUL SATU MARE

CABINET PRIMAR

Nr. 45188/23.07.2025
Primarul Municipiului Satu Mare, Kereskényi Gábor,
În temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, îmi exprim inițiativa de promovare a proiectului de hotărâre privind aprobarea statului de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare, proiect în susținerea căruia formulez următorul:
REFERAT DE APROBARE

La data prezentei, Primăria Municipiului Satu Mare funcționează potrivit structurii organizatorice aprobate prin Hotărârea Consiliului Local Satu Mare nr. 158/26.06.2025 privind aprobarea statului de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare cu un număr de 341 posturi/funcții bugetate (funcții care implică prerogative de putere publică/regim contractual).

În raport cu prevederile art. 477, 478 și 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, funcționarii publici pot promova în grad profesional imediat superior celui deținut, în condițiile stabilite de lege. Astfel, în luna iunie a anului curent, în cadrul instituției a fost organizat examenul de promovare în grad profesional pentru un funcționar public de execuție. Funcționarul a fost declarat „admis”, ceea ce impune modificarea raportului de serviciu al funcționarului public prin act administrativ emis de Primarul UATM și, implicit, adaptarea statului de funcții.
Totodată, au fost formulate două solicitări punctuale din partea a două servicii de specialitate din cadrul Primăriei, după cum urmează:

1. Referatul nr. 44686/21.07.2025 întocmit de doamna Szilagyi Andrea, șef Serviciu Achiziții Publice, prin care se propune modificarea funcției publice de execuție ocupate de domnul Redica Marius Petru, din „consilier, clasa I, grad profesional asistent” în „consilier achiziții publice, clasa I, grad profesional asistent”, în vederea corelării denumirii postului cu specificul activităților desfășurate, în conformitate cu dispozițiile art.518 alin. (1) lit. c) din Codul Administrativ.

2. Referatul nr. 44709/21.07.2025 întocmit de doamna Covaci Natalia, șef Serviciu Coordonare Instituții Subordonate, Comunicare, Cultură și Sport, prin care se solicită desființarea funcției publice vacante de consilier, clasa I, grad profesional IA din Compartimentul Relații Internaționale și Mass Media și înființarea unei funcții cu aceeași denumire și grad în cadrul Compartimentului Administrare Obiective Culturale, justificată prin necesitatea optimizării activității funcționale a structurii coordonate.
Față de cele expuse mai sus, inițierea proiectului de hotărâre este justificată și reglementată de  prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) și lit. b) din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare:
    ” Angajatorul are, în principal, următoarele drepturi:

a) să stabilească organizarea și funcționarea unității;

b) să stabilească atribuțiile corespunzătoare fiecărui salariat, în condițiile legii;...”

coroborate cu prevederile art. 405 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, ”....Structura de posturi se stabilește pe baza activităților prevăzute la art. 370 alin. (1)-(3), precum și prin raportare la activitățile desfășurate de categoriile de personal prevăzute la art. 382….”  
Întrucât, prezentul proiect de hotărâre nu necesită avizul prealabil al Agenției Naționale a Funcționarilor Publici – art. 402 coroborat cu prevederile art. 385 alin.(3)  din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
Raportat la prevederile art.129 alin. (1), alin. (2) lit. a) coroborat cu prevederile  alin.(3) lit. c) din O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare potrivit cărora, consiliul local are inițiativă şi hotărăște, în condițiile legii, în toate problemele de interes local date în competența sa  asigurând printre altele şi cadrul necesar pentru organizarea și funcționarea aparatului de specialitate al primarului, aprobând la propunerea primarului înființarea, organizarea și statul de funcții al acestuia,

Având în vedere cele prezentate, supun spre competență, analiză și aprobare Consiliului Local al Municipiului Satu Mare, proiectul de hotărâre în forma prezentată de executiv. 
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