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ROMÂNIA
JUDEŢUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPIULUI SATU MARE
Nr. 61045/26.10.2026
PROIECT

HOTĂRÂREA NR. ................../.....................................
privind aprobarea organigramei și a statului de funcții ale Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare

 
Consiliul Local al Municipiului Satu Mare,
Analizând proiectul de hotărâre înregistrat sub nr. ……………., referatul de aprobare al Primarului Municipiului Satu Mare, înregistrat cu nr. 61.046/26.10.2026, în calitate de inițiator, raportul de specialitate al Serviciului Managementul Resurselor Umane, înregistrat sub nr. 61047/26.10.2026, avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Satu Mare,
Luând act de adresa nr. 11265/12.10.2026 înaintată executivului de către directorul general al Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare înregistrată la sediul instituției sub nr. 58947/14.10.2026 precum și de referatul de specialitate al Serviciului Resurse Umane din cadrul Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare  înregistrat cu nr. 11246/12.10.2026,
În conformitate cu prevederile:

· art. 382 lit. a) art. 405, art. 538, art. 539 lit. a) și lit. b), art. 540, art. 541 alin.(1), art.557, art. 562 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) lit. b) din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,
· H.G. nr.1336/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea  carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare,      

· Standardul 2- Atribuţii, funcţii, sarcini și a Standardului 4 Structura organizatorică din Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităţilor publice,

Ținând seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare,

În conformitate cu prevederile art. 129 alin (1) alin (2) lit. a) și alin. (3) lit. c)  din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) şi art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
Adoptă prezenta,
H O T Ă R Â R E:

Art. 1. Se aprobă suplimentarea numărului de posturi la Serviciul Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, de la 85 posturi la 87 posturi, de natură contractuală.
Art. 2. Se aprobă organigrama Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, conform Anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 3. Se aprobă statul de funcții al Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare, conform Anexei nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 4. Primarul Municipiului Satu Mare duce la îndeplinire prezenta hotărâre, prin intermediul Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare și directorul general al Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare.

Art. 5. Prezenta hotărâre abrogă prevederile Hotărârii Consiliului Local Satu Mare nr. 78/08.04.2026 privind aprobarea numărului de posturi bugetate, a organigramei, a statului de funcții și a regulamentului de organizare și funcționare general ale Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare.
Art. 6. Prezenta hotărâre se comunică:
· Instituției Prefectului - județul Satu Mare,

· Primarului Municipiului Satu Mare,

· Serviciului Managementul Resurselor Umane

· Serviciului Public Administrația Domeniului Public Satu Mare,  

Se publică în Monitorul Oficial Local al municipiului Satu Mare.

Inițiator proiect,
PRIMAR
Kereskényi Gábor
AVIZAT

                                                                                Secretar general al municipiului,
Mihaela Maria Racolța
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