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ROMÂNIA

JUDEŢUL SATU MARE

CONSILIUL LOCAL AL 

MUNICIPIULUI SATU MARE

HOTĂRÂREA NR. 228/30.06.2024
privind aprobarea numărului de posturi bugetate, a organigramei și a  statului de funcții ale Primăriei Municipiului Satu Mare 


Consiliul Local al municipiului Satu Mare, 

Analizând proiectul de hotărâre înregistrat sub nr. 38839/28.06.2024, referatul de aprobare al Primarului Municipiului Satu Mare, înregistrat cu                                               nr. 38842/28.06.2024, în calitate de inițiator, raportul de specialitate al  Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare, înregistrat sub nr. 38845/28.06.2024, avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Satu Mare;

Având în vedere prevederile art.154 alin. (2), alin. (3), alin. (4) alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

În conformitate cu prevederile:

· Capitolului III Măsuri de disciplină economico - financiară. Descentralizarea unor servicii publice din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare  pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung;

· art.154 alin. (2), alin. (3), alin. (4) alin. (5), art. 244 alin.(7) art. 382 lit. a)                 art. 383, art. 384, art. 385 alin. (3), art. 386, art. 387, art. 390, art. 391, art. 392, art. 393, art. 405, art. 408, art. 409, art. 477 alin. (1) art. 478, art. 479, art. 480, art. 481  art. 538, art. 539 lit. a) și lit. b), art. 540, art. 541 alin.(1), art. 557,                art. 562, din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 40 alin. (1) lit. a) și lit. b) din Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificările și completările ulterioare;

· O.G. nr. 84/2001 privind înființarea, organizarea și funcționarea serviciilor publice comunitare de evidență a persoanelor, cu modificările și completările ulterioare,
· art.8 lit. n) ale Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 

· art.1, art. 2, alin. (1) lit. a), art. 3 alin. (1), alin. (4), art.10, art.11, art.19 și ale Anexei nr.VIII Familia ocupațională de funcții bugetare "Administrație" Capitolul I, A. Salarizarea funcționarilor publici, III Nomenclatorul și ierarhia funcțiilor din administrația publică locală, ale Legii nr.153/2017 lege-cadru privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice cu modificările și completările ulterioare;

· art. 14 ale Legii nr.273/2006 a finanțelor publice locale, cu modificările și completările ulterioare;
· Standardul 2-Atribuţii, funcţii, sarcini și a Standardului 4 Structura organizatorică din Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităţilor publice,

Luând în considerare adresa Instituției Prefectului -Județul Satu Mare cu                     nr. 10403/31.10.2023 înregistrată la sediul autorități publice locale sub                                 nr. 63595/31.10.2023 prin care în temeiul prevederilor art. XVII alin.(8) din Secțiunea 1 Cap. III din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung coroborate cu prevederile art. III alin. (8^1) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările ulterioare  prin care ni se comunică normativul de posturi la nivelul UAT Municipiul Satu Mare
Ținând seama de prevederile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare

În baza prevederilor art. 129 alin. (1) alin. (2) lit. a) alin. (3) lit.) din O.U.G.              nr. 57/2109 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.nr.57/2109 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
Adoptă prezenta,
H O T Ă R Â R E:
Art. 1. Se aprobă alocarea unui număr de 336 posturi bugetate la nivelul Primăriei Municipiului Sau Mare, din care 3 posturi aferente funcțiilor de demnitate publică, 274 posturi aferente funcțiilor publice, 59 posturi de natură contractuală, cu contract individual de muncă cu normă întreagă de 40 ore/săptămână.

Art. 2. Se aprobă organigrama Primăriei Municipiului Satu Mare, conform Anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 3. Se aprobă statul de funcții al Primăriei Municipiului Satu Mare, conform Anexei nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 4. (1) Numirea personalului pe noile funcții, precum și stabilirea drepturilor salariale aferente, se realizează, cu respectarea termenelor și a procedurilor legale stabilite de lege.
(2) Personalul cu funcții de conducere eliberat din funcția de conducere deținută, ca urmare a reorganizării activității, beneficiază de drepturile prevăzute de lege.

(3) Se stabilește termenul de 30 de zile pentru aplicarea procedurilor legale prevăzute de Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum și a celor privitoare la regimul juridic aplicabil personalului contractual, cu privire la măsurile organizatorice ale Primăriei Municipiului Satu Mare. 
Art. 5. Primarul Municipiului Satu Mare duce la îndeplinire prezenta hotărâre, prin intermediul structurii de specialitate din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare.

Art. 6. Prezenta hotărâre abrogă Hotărârea Consiliului Local Satu Mare              nr. 319/26.10.2023 privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții ale Primăriei Municipiului Satu Mare. 

Art. 7. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul Secretarului General al Municipiului, în termenul prevăzut de lege, Primarului Municipiului Satu Mare, Instituției Prefectului - Județul Satu Mare și prin intermediul structurii de specialitate din cadrul Primăriei Municipiului Satu Mare Agenției Naționale a Funcționarilor Publici și se publică pe site-ul entității.  

Președinte de ședință,                                     Contrasemnează
      Crăciun Ciprian-Dumitru                                  Secretar general,

                                                                               Mihaela Maria Racolța

Prezenta hotărâre a fost adoptată în ședința ordinară cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

	Total consilieri în funcţie
	23

	Nr. total al consilierilor prezenţi
	21

	Nr. total al consilierilor absenţi
	2

	Voturi pentru
	17

	Voturi împotrivă
	0

	Abţineri
	4
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